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| pasado 17 de abril se llevo a
cabo la conmemoracion del tercer
aniversario de ADS, de mancra
virtual los representantes de las orga-
nizaciones afiliadas se dieron cita para
celebrar esta importante fecha, en la
cual en ¢l 2017 se materializo un gran
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proyecto, se constituyd formalmente
Alternativa Democritica Sindical de
las Américas, conformada por 25 orga-
nizaciones de 15 paises de América
Latina y ¢l Caribe.

Durante la reunion se hizo un
balance de las actividades v la gestion

de ADS en el escenario internacional
a lo largo de estos tres afios, asi como
los logros v dificultades, los avances, la
lucha y defensa permanente de los dere-
chos fundamentales y la democracia.

iSindicalismo de Valores y prin-
cipios!



allegada del coronavirus de manera

globalizada a cada uno de nuestros

paises, ha dejado al descubierto las
consecuencias de las politicas neolibe-
rales implementadas en América Latina
desde la década de los 80, y desde luego
pone al descubierto las debilidades,
carencias y limitaciones que poseen los
sistemas de salud, no solo de América
Latina, sino también los paises llamados
desarrollados.

Han transcurrido cuarenta afios de
resistencia de los trabajadores latinoa-
mericanos v ¢l Caribe en contra de las
politicas neoliberales, ¢l Fondo Mone-
tario Internacional v ¢l Banco Mundial
imponian condiciones, como la priva-
tizacion de los servicios publicos, a
los gobiernos para hacerles préstamos,
de esta forma liquidaron los sistemas
de salud, de energia, de telecomunica-
ciones que cran del Estado. Hoy nos
queda muy evidente lo nefasta que fue
la aplicacion de esa politica para las
grandes mayorias de nuestras comu-
nidades.

El COVID-19 nos deja un plancta
con miles de muertes, millones que han
sufrido ¢l contagio, y segiin la Orga-
nizacion Internacional del Trabajo se
perderan alrededor de 25 millones de
pucstos de trabajo, y 2700 millones
de trabajadores que han sido enviados
para la casa mientras dure la pandemia.
La CEPAL ha sciialado que habrd 220
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millones de pobres y 90.8 en extrema
pobreza. Desde luego que es una situa-
¢ion muy critica,

La salida a esta situacion tan dificil
que nos ha tocado vivir parte, en primera
instancia, de no hacer recaer ¢l peso de
la crisis en las y los trabajadores. Los
gobiernos tienen que asumir la respon-
sabilidad de garantizar a las familias
de cada trabajador enviado a casa, el
equivalente de un salario minimo para
su subsistencia; que ¢l sector patronal no
sc aproveche de la crisis del COVID-19,
para hacer reformas a los Codigos de
Trabajo, que quite derechos y desme-
joren las condiciones laborales a las y
los trabajadores. Por lo que es nece-
sario garantizar las fuentes y puestos
de trabajo de la poblacion durante y
después de la crisis.

Alternativa Democratica Sindical
de las Américas (ADS), hacec un
ferviente llamado a todos los gobicrnos
de América Latina y ¢l Caribe a hacer
unidad v entre todos demandar la
moratoria de la deuda externa en toda
America Latina.

Dada la necesidad existente para
invertir ese dincro en garantizar la
vida de la poblacion, en la salud, en la
educacion y llevar a cabo programas
de obras publicas que le d¢ trabajo a
las y los compaficros que laboran en
la economia informal y todo aquel que
asi lo requiera, El Papa Francisco, el

domingo 12 de abril, en su mensaje al
mundo al hacer referencia a la situa-
cion que vive la humanidad sefialo lo
siguiente; “Las grandes necesidades del
momento, reduciendo o incluso condo-
nando la deuda que pesa cn los presu-
puestos de aquellos mas pobres™

La deuda de América Latina con los
Organismos de Crédito Internacional
las (IFIS) es impagable, aproximada-
mente 9,3 billones de dolares. Con ello
se podria garantizar trabajo a los 26,1
millon de desempleados que se tenia en
¢l 2019 y se proyecto que para cl 2020
sc cleve a 37.7 millones, sc le podria
brindar una educacion de calidad para
todas las nifias y nifios de Latinoamé-
rica ¢ igualmente garantizar servicios
de salud publicos y de calidad para la
poblacion. Para que ningln latinoa-
mericano muera de hambre, por ello
combinamos a los gobicrnos a no pagar
la injusta, inmoral deuda externa y
reconstruyamos una sociedad que se
solidaria, humana, v donde la corrup-
¢ion no tenga cabida,

ADS, al renovar su compromiso
para con los Trabajadores de la region
de las Américas, hace una apuesta por
la Vida, por la Paz y los Derechos de
los pucblos, con la conviccion de que
nadie ni nada es mas importante que la
Clase Trabajadora y sus organizaciones
Sindicales.
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Conferencia internacional del
sector hotelero y turistico

| pasado 15 de julio se llevo a cabo

la conferencia internacional ‘Covid-

19, sus impactos para los trabaja-
dores del sector hotelero v turistico, las
perspectivas para la reactivacion de la
economia, acciones v propuestas de los
sindicatos’ para continuar con ¢l ciclo
de conferencias organizado por ADS
en conjunto con sus afiliadas, que busca
presentar un diagnostico, aportes y solu-
ciones en medio de esta situacion sin
precedentes a causa del covid-19.

En esta oportunidad, panelistas
de Aruba, Curazao, Brasil, México y
Colombia, pertenecientes al sector hote-
lero v turistico de las organizaciones de
ADS, expusieron la situacion por la cual
estan atravesando en América Latina y ¢l
Caribe, las acciones que desde cada pais
han hecho para minimizar ¢l impacto
en el sector, la pérdida de empleos v la
importancia de las acciones conjuntas a
nivel de la region.

Durante mas de tres horas se presen-
taron las preocupantes cifras de pérdidas
economicas v de empleos en ¢l sector,
que de acuerdo a los informes expuestos
tiene una gran repercusion en ¢l empleo.

El licenciado Mario Machuca,
secretario de accion politica del Sindi-
cato Nacional Turistico v Hotelero de
la CROC Meéxico, “a la fecha se estima
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que entre 100 a 120 millones de empleos
estan en riesgo, resaltd que México esta
entre ¢l 6 v 8 lugar del top 10 de paises
mas visitados del mundo, v la impor-
tancia de hacer una mesa de dialogo
internacional.”

Afirmo también que “debido al
Covid-19 s¢ perdieron mas de 910 mil
millones de dolares que pueden ascender
hasta 1.3 trillones de dolares en pérdidas™

Para Rubens Fernandes Da Silva,
secretario general del sindicato de traba-
jadores de Hoteles, restaurantes y Bares
de Sao Paulo de Forca Sindical, “en
¢l sector turistico, hotelero de bares y
restaurantes, ¢l impacto es devastador,
122 millones en pérdidas y 295 mil
despidos, la recuperacion del sector se
dara muy lentamente, el turismo interno
tardara al menos 12 meses en recupe-
rarse v ¢l internacional 24 meses. ¢s un
momento de transformacion”™

Keneth Valpoort, secretario de
Formacion y Desarrollo de la Confe-
deracion de Trabajadores de Curazao,
sc refirio “a los atropellos de parte de
algunos empresarios va que han dismi-
nuido los salarios entre un 25% y 35%,
varios cerraron sus puertas dejando sin
empleo a gran cantidad de personas™

De otro lado agrego que, “el Gobierno
de Holanda ha hecho unas propucstas

inaceptables son demasiado fuertes,
afecta nuestra democracia y autonomia™

Para Mariano Mena, presidente de
la UTAL y ex secretario general de la
Central General Autonoma de Trabaja-
dores de Panama. afirma que “el impacto
de los efectos del COVID-19 en la vida
de los trabajadores vinculados al sector
turistico es desastrosa, hombres y mujeres
confinados en sus hogares y sin ningiin
tipo de ingresos en la gran mayoria de
nucstros paises, con los hijos exigicndo
alimentos y los padres sin opciones,
puesto que se agotaron los ahorros v las
tan cacarcadas ayudas gubernamentales
o no llegan o son insuficientes, el asunto
es demasiado terrible para nuestra gente.”

Roland Hoek, secretario del sector
I1T de Horeca de la FTA, “para Aruba
todo comenzo el 13 de marzo de este
afio con el primer caso de coronavirus.
El 17 de marzo el gobierno decidio para
tomar medidas la entrada de visitantes,
siguicron las medidas del toque de queda
y cierre total de empresas no esenciales.

Algunas empresas en Aruba aplicaron
¢l codigo civil para no pagar salarios.

La accion sindical de FTA unanime-
mente que podemos demostrar juntos
desaprobacion total para formar comi-
siones sin incluir la participacion de la
clase trabajadora”

Julio Roberto Gomez, presidente de
ADS, concluyo la conferencia con un
enfitico pronunciamiento “el covid-19
ha dejado en evidencia un modelo que
excluye, ¢l fracaso del modelo neoliberal
que ha producido una fabrica de pobres.

Finalmente, afirmo “ahora si quedo
comprobado que ¢l nico instrumento
para defendernos los trabajadores es el
sindicato™

En conclusion todos los panelistas
expusicron la importancia de crear una
mesa de dialogo internacional para poder
encontrar salidas v soluciones a la gran
crisis que enfrenta el sector a causa del
covid-19.



Mariano Mena
Muchas gracias

El turismo es uno de los sectores
mayormente impactado a partir de
la llegada del covid-19 al mundo. A
partir de ¢ste momento tenemos que
colegir que el mundo y el turismo
no serd igual a lo que conocimos
hasta hoy.

Este impacto se da debido al
factor multiplicador en materia de
empleos que tiene la industria turis-
tica o sin chimeneas.

EL mayor impacto en esta indus-
tria lo reciben en primer término
las lincas acreas, seguidas por los

monstruos o ciudades en el mar
como lo son los cruceros, en tercer

lugar, los hoteles bares y restau-
rantes, scguidos del transporte
colectivo y selectivo de pasajeros,
las agencias de viajes, los guias
turisticos cte.

Quien podria pensar que cn seis
meses un bicho invisible pusicra
¢l mundo, a las grandes potencias
patas arriba, y que decir de nuestros
pucblos, solo en nuestra América
las 2 lincas aéreas mas grandes
en la region, una de ellas la mas
antigua estuvieran acogiéndose a
declaracion de banca rota con la

intencion de poderse recuperar a
largo plazo, una de ellas la mas
antigua, AVIANCA y LATAN
totalmente impensable, esto sin
contar las acrolincas nortcameri-
canas y europeas, cruceros varados
en nuestras costas, grandes cadenas
hoteleras convertidas en hospi-
tales, y otras cadenas que van por
¢l mismo camino y su futuro nos
impactaran de manera directa,

EL impacto de los efectos del
COVID-19 en la vida de los trabaja-
dores vinculados al sector turistico
¢s desastrosa, hombres y mujeres
confinados en sus hogares y sin
ningun tipo de ingresos en la gran
mayoria de nuestros paises, con
los hijos exigiendo alimentos y los
padres sin opciones, puesto que se
agotaron los ahorros v las tan caca-
readas ayudas gubernamentales o
no llegan o son insuficientes, ¢l
asunto ¢s demasiado terrible para
nuestra gente.

Como en todo no tenemos solu-
clones magicas ni simples, nece-
sitamos deponer intereses funda-
mentalmente quienes mas tienen
y quicnes son los menos sensibles
en nuestras naciones, toca que
quicnes gobiernan con ¢l apoyo de
las masas populares juguemos el

rol al que estamos llamado el cual
es ¢l de velar por los mas despo-
scidos, aplicar verdaderas medidas
de tributos, donde quien menos
tiene, menos pague v quicn nada
tienc nada pague.

La PANDEMIA del COVID-19
trajo de la mano la profundizacion
de la corrupeion y lo que es peor de
la impunidad, lo que se convierte
en un verdadero acto de ruindad
humana y requiere de la fortaleza
de nuestras organizaciones para
poner un alto a tanta infamia en
contra de nuestra poblacion.

La recuperacion del empleo en el
sector serda muy, pero muy lenta y
requerird de una reinversion econo-
mica muy fuerte con politicas de
Estado muy clara, pero esto tendra
consccuencias de endeudamiento a
largo plazo, ya veremos los Estados
poniendo los dineros de todos para
salvar empresas de todo tipo, con
lo cual terminaremos en lo de
siempre, socializando las pérdidas
y a la vuelta de la esquina privati-
zaran las ganancias,

Solo con el dialogo social v la
concertacion sin trampas, donde
se respeten los acuerdos tomados en
la mesa podremos salir victoriosos
y derrotar ¢l bicho maldito.
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